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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa, yang telah
memberikan rahmat dan karunia-Nya sehingga buku ini dapat terselesaikan
dengan baik. Buku ini berjudul Filsafat dan Manajemen Pendidikan: Suatu
Praktik Baik di Lembaga Pendidikan disusun untuk memberikan wawasan
mendalam mengenai berbagai aspek penting dalam dunia pendidikan, yang
akan sangat bermanfaat bagi para pendidik, pengelola lembaga pendidikan,
maupun pemerhati pendidikan.

Buku ini terdiri dari beberapa bab yang saling terkait dan membahas
tema-tema krusial dalam manajemen pendidikan, termasuk administrasi
pembelajaran, manajemen virtual, etika pendidikan di era digital,
kepemimpinan di lembaga pendidikan, peningkatan mutu pendidikan, serta
pengelolaan keuangan dan aset sekolah. Setiap bab disusun dengan
pendekatan yang sistematis dan berbasis pada praktik terbaik yang dapat
diterapkan dalam konteks pendidikan masa kini.

Di dalam Bab I, kami membahas tentang administrasi pembelajaran dan
bagaimana praktik administrasi tersebut dapat meningkatkan mutu
pendidikan. Bab || menyajikan pembahasan mengenai manajemen virtual dan
penerapan Learning Management System (LMS) dalam lembaga pendidikan,
yang sangat relevan dengan perkembangan teknologi informasi saat ini. Bab
Il mengangkat etika manajemen pendidikan serta tantangannya di era digital
yang mengharuskan pendidikan untuk beradaptasi dengan cepat.

Selanjutnya, Bab IV memberikan pemahaman tentang berbagai model
kepemimpinan di lembaga pendidikan, yang mencakup kepemimpinan
manajerial, partisipatif, transformasional, hingga instruksional. Bab V
membahas berbagai strategi peningkatan mutu pendidikan melalui analisis
SWOT dan PEST, manajemen berbasis sekolah, serta konsep trilogi kualitas
manajemen mutu versi Juran. Buku ini juga tidak lupa mengulas bagaimana
pengelolaan keuangan dan aset sekolah perlu disesuaikan dengan
perkembangan digital di Bab VI.

Harapan kami, buku ini dapat menjadi referensi yang bermanfaat bagi
para pemangku kepentingan dalam dunia pendidikan, memberikan wawasan
baru, dan memotivasi penerapan praktik manajerial yang efektif demi
tercapainya pendidikan yang berkualitas. Kami juga berharap buku ini dapat
menjadi kontribusi nyata dalam upaya meningkatkan kualitas pendidikan di
Indonesia.



Akhir kata, kami mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang
telah membantu dalam penyusunan buku ini. Semoga buku ini dapat
memberikan manfaat yang luas dan mendalam bagi para pembaca.

Bandung, Februari 2025

Tim Penyusun
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BAB 1
ADMINISTRASI PEMBELAJARAN DALAM
MENINGKATKAN MUTU PENDIDIKAN

Pendidikan yang berkualitas tidak hanya bergantung pada kualitas
pengajaran di dalam kelas, tetapi juga pada sistem administrasi yang
mendukung proses pembelajaran tersebut. Administrasi pembelajaran
memainkan peran penting dalam merencanakan, mengorganisasi, dan
mengelola kegiatan yang berkaitan dengan proses belajar mengajar, sehingga
dapat tercapai tujuan pendidikan yang maksimal.

Dalam konteks ini, administrasi tidak hanya terbatas pada pengelolaan
administrasi sekolah, tetapi juga mencakup perencanaan pembelajaran,
evaluasi, dan pengelolaan sumber daya yang ada. Dengan administrasi yang
baik, proses pembelajaran dapat berjalan lebih efektif, efisien, dan berfokus
pada peningkatan mutu pendidikan secara keseluruhan.

Pada bab ini, kita akan membahas lebih dalam mengenai konsep
administrasi pembelajaran serta praktik-praktik yang dapat
diimplementasikan untuk meningkatkan mutu pendidikan di sekolah.

A. ADMINISTRASI PEMBELAJARAN

1. Pengertian
Administrasi  pembelajaran adalah  proses pengelolaan dan

pengorganisasian kegiatan belajar mengajar untuk mencapai tujuan

pendidikan yang efektif dan efisien. Berikut beberapa definisi administrasi
pembelajaran menurut berbagai sumber.

a. Supriyantoko (2019) menyatakan bahwa administrasi pembelajaran
adalah proses pengelolaan dan pengorganisasian kegiatan belajar
mengajar untuk mencapai tujuan pendidikan yang efektif dan efisien.

b. Agus Suprijono (2018) menyebutkan bahwa administrasi pembelajaran
adalah suatu proses yang sistematis dan terstruktur untuk mengelola
kegiatan pembelajaran.

c. Abu Ahmadi (2017) mendefinisikan bahwa administrasi pembelajaran
adalah pengelolaan proses belajar mengajar yang meliputi perencanaan,
pengorganisasian, pengawasan, dan evaluasi.



BAB 2
MANAJEMEN VIRTUAL:
LEARNING MANAGEMENT SYSTEM
DI LEMBAGA PENDIDIKAN

Dalam era digital yang terus berkembang, penerapan manajemen virtual
menjadi suatu keharusan dalam administrasi pendidikan. Manajemen virtual
memungkinkan institusi pendidikan untuk mengelola berbagai aspek
operasional, seperti perencanaan, pengorganisasian, pelaksanaan, dan
pengawasan, melalui platform digital yang efisien dan fleksibel. Dengan
memanfaatkan teknologi informasi, manajemen virtual tidak hanya
meningkatkan produktivitas dan akurasi, tetapi juga membuka peluang
kolaborasi yang lebih luas, baik antara tenaga pendidik, siswa, maupun
pemangku kepentingan lainnya. Transformasi ini bertujuan untuk
menciptakan lingkungan pendidikan yang adaptif, transparan, dan responsif
terhadap tantangan global.

Bab ini akan membahas penerapan manajemen virtual melalui Learning
Management System (LMS) yang mendukung pembelajaran daring secara
efektif, termasuk manfaat, tantangan, dan implementasinya dalam
meningkatkan kualitas pendidikan.

A. MANAIJEMEN VIRTUAL

Robbins dan Coulter (2021) menyatakan bahwa manajemen virtual
merupakan aktivitas yang memadukan teknologi informasi dengan prinsip-
prinsip manajemen tradisional untuk meningkatkan produktivitas,
memperluas jangkauan operasional, dan mendukung pengambilan keputusan
berbasis data. Hal ini menjadi relevan dalam menghadapi dinamika globalisasi
dan digitalisasi yang semakin kompleks. Manajemen virtual adalah
pendekatan dalam pengelolaan organisasi yang memanfaatkan teknologi
digital untuk menjalankan fungsi-fungsi manajemen, seperti perencanaan,
pengorganisasian, pelaksanaan, dan pengawasan, tanpa memerlukan
keberadaan fisik yang terpusat. Pendekatan ini memungkinkan kolaborasi
lintas lokasi melalui penggunaan perangkat lunak manajemen proyek,
komunikasi daring, dan sistem berbasis cloud, sehingga menciptakan efisiensi
dan fleksibilitas dalam pengelolaan sumber daya.



BAB 3
ETIKA MANAJEMEN
PENDIDIKAN DI ERA DIGITAL

Kemajuan teknologi di era digital membawa perubahan besar dalam
pembelajaran dan pengelolaan pendidikan, sekaligus menuntut adaptasi yang
tetap berlandaskan nilai-nilai etika. Keseimbangan antara pemanfaatan
teknologi dan penegakan etika menjadi kunci agar pendidikan tidak hanya
efisien, tetapi juga bermakna.

Bab ini membahas etika dalam pendidikan, manajemen pendidikan, dan
integrasi keduanya di era digital untuk mendukung tercapainya tujuan
pendidikan yang holistik.

A. ETIKA DALAM PENDIDIKAN
Etika dalam dunia pendidikan merupakan elemen fundamental dalam

membentuk karakter, kepribadian, dan moralitas generasi penerus bangsa.

Pendidikan tidak hanya berfungsi sebagai sarana transfer ilmu, tetapi juga

sebagai proses internalisasi nilai-nilai yang berlandaskan norma-norma etika.

Pembahasan tentang etika dalam pendidikan menjadi semakin relevan untuk

menghadapi berbagai tantangan di era modern.

Etika adalah cabang filsafat yang membahas nilai-nilai moral, prinsip, dan
aturan yang mengatur perilaku manusia. Etika berkaitan dengan konsep
tentang benar dan salah, baik dan buruk, serta kewajiban dan tanggung
jawab dalam kehidupan sosial. Secara etimologis, kata etika berasal dari
bahasa Yunani ethos, yang berarti kebiasaan atau adat, dan merujuk pada
norma atau kebiasaan baik yang berlaku dalam masyarakat.

Beberapa definisi etika menurut para ahli:

1. Aristoteles (350 SM) menjelaskan bawa etika adalah ilmu yang
mempelajari kebiasaan atau karakter dengan tujuan mencapai kehidupan
yang baik (eudaimonia).

2. Immanuel Kant (1785) menyatakan bahwa etika adalah kajian tentang
prinsip-prinsip moral yang bersifat universal, yaitu kewajiban yang harus
dilakukan tanpa mempertimbangkan konsekuensinya (deontology).



BAB 4
KEPEMIMPINAN DI LEMBAGA PENDIDIKAN

Kepemimpinan merupakan elemen kunci dalam pengelolaan lembaga
pendidikan yang efektif. Di lingkungan sekolah, kepemimpinan tidak hanya
berfungsi untuk mengarahkan dan mengelola sumber daya, tetapi juga
menjadi seni dalam memotivasi, menginspirasi, dan menciptakan lingkungan
kerja yang kondusif bagi seluruh warga sekolah.

Bab ini membahas berbagai pendekatan kepemimpinan di lembaga
pendidikan, mulai dari seni memotivasi guru, pengelolaan manajerial, hingga
gaya kepemimpinan partisipatif, transformasional, dan instruksional. Setiap
pendekatan diuraikan untuk menunjukkan kontribusinya dalam membangun
budaya kerja positif serta meningkatkan kinerja profesional di lingkungan
sekolah.

A. SENI KEPEMIMPINAN DAN STRATEGI MOTIVASI GURU DI

LINGKUNGAN SEKOLAH

Kepemimpinan yang efektif dan strategi motivasi yang tepat menjadi pilar
penting dalam menciptakan lingkungan sekolah yang produktif dan inovatif.
Guru, sebagai ujung tombak dalam proses pembelajaran, membutuhkan
dukungan yang tidak hanya bersifat administratif, tetapi juga inspiratif.
Menurut Robbins dan Judge (2019), kepemimpinan yang baik berperan dalam
memengaruhi perilaku individu untuk mencapai tujuan organisasi secara
efektif.

Dalam konteks pendidikan, kepala sekolah memiliki tanggung jawab
besar untuk mengarahkan, memotivasi, dan menciptakan suasana kerja yang
kondusif bagi guru agar mereka dapat mengoptimalkan potensi dan perannya.
Tanpa kepemimpinan yang memadai, motivasi guru dapat menurun, yang
pada akhirnya berdampak pada kualitas pengajaran dan hasil belajar siswa
(Bass & Riggio, 2006).

1. Seni Kepemimpinan dalam Pendidikan

Kepemimpinan pendidikan adalah kemampuan untuk mempengaruhi,
menginspirasi, dan memotivasi individu atau kelompok dalam mencapai
tujuan bersama. Ini melibatkan pengelolaan interaksi, menyelaraskan visi
dengan tindakan, dan menciptakan lingkungan vyang mendukung



BAB 6
PENGELOLAAN KEUANGAN
DAN ASET SEKOLAH DI ERA DIGITAL

Pengelolaan keuangan dan aset sekolah merupakan aspek krusial dalam
mendukung tercapainya tujuan pendidikan. Di era digital, pengelolaan ini
mengalami transformasi signifikan dengan hadirnya teknologi informasi dan
komunikasi yang semakin canggih. Digitalisasi memberikan peluang untuk
meningkatkan transparansi, efisiensi, dan akurasi dalam perencanaan,
pencatatan, hingga pelaporan keuangan serta pengelolaan aset. Sistem
berbasis teknologi memungkinkan pengelolaan dana sekolah, baik yang
bersumber dari pemerintah, masyarakat, maupun sumber lainnya, dilakukan
secara lebih sistematis dan terintegrasi.

Selain itu, teknologi membantu pengelolaan aset sekolah, seperti
inventarisasi, pemeliharaan, dan penghapusan dengan cara yang lebih mudah
dilacak dan dikelola. Namun, transformasi digital ini juga menghadirkan
tantangan, seperti kebutuhan akan literasi digital, keamanan data, dan
infrastruktur teknologi yang memadai. Oleh karena itu, penting bagi sekolah
untuk mengadopsi strategi pengelolaan keuangan dan aset yang adaptif
terhadap perkembangan teknologi guna mendukung akuntabilitas dan
optimalisasi sumber daya pendidikan.

A. KEUANGAN PENDIDIKAN DAN ASET SEKOLAH

Pengelolaan keuangan pendidikan dan aset sekolah menjadi elemen
penting dalam menjamin keberlanjutan serta kualitas proses pendidikan.
Pengelolaan keuangan vyang optimal memungkinkan sekolah untuk
menyediakan sarana dan prasarana yang memadai, mendukung berbagai
aktivitas pembelajaran, serta meningkatkan kualitas pendidikan secara
keseluruhan. Sementara itu, manajemen aset yang efisien memastikan
pemanfaatan sumber daya secara efektif dan berkesinambungan.

1. Keuangan Pendidikan

Keuangan pendidikan adalah proses pengelolaan sumber daya keuangan
yang melibatkan perencanaan, pengalokasian, penggunaan, dan pengawasan
dana untuk mendukung pelaksanaan pendidikan yang efektif dan efisien.
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Administrasi Pendidikan di Universitas Nusantara Bandung.
Instagram: @fauziamanu

Dini Anggraeni Saputri Setiaji, S.Pd

Dini Anggraeni Saputri Setiaji lahir di Kabupaten
Bandung pada tahun 1988 dan saat ini menjabat
sebagai Kepala Sekolah di SDN Rancaekek 05,
Kabupaten Bandung. Penulis menyelesaikan
pendidikan  S1  keguruan di  Universitas
Pendidikan Indonesia pada tahun 2010 dan
diangkat sebagai PNS di SDN Pamucatan 02,
Kecamatan Nagreg, Kabupaten Bandung pada
tahun 2011. Selama menjadi guru, penulis juga pernah menjabat
sebagai operator sekolah selama 4 tahun. Pada tahun 2023, penulis
diberikan tugas tambahan sebagai kepala sekolah.

Email: dinianggraeni614@gmail.com

Instagram: @dhienanggraeni

Facebook: @Dhien Nasrul.
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Dini Indriani, S.Pd

Dini Indriani lahir di Bandung pada 28 Januari
1977. Penulis merupakan seorang guru di
SMP Negeri 57 Kota Bandung. Penulis
menyelesaikan pendidikan SD di SDN
Sejahtera Bandung, SMP di SMPN 5 Bandung,
dan SMA di SMAN 6 Bandung. Selanjutnya,
penulis melanjutkan pendidikan di Perguruan
Tinggi FPMIPA, Program Studi Pendidikan
Biologi, Universitas Pendidikan Indonesia
(UPI) Bandung. Penulis mulai mengajar pada tahun 2004 di SDN
Sejahtera 1 Bandung. Visi penulis adalah cerdas dalam memfasilitasi
siswa dengan mengenali potensi mereka, sehingga dapat
mengembangkan kemampuan baik dalam bidang akademik
maupun non-akademik. Saat ini, penulis sedang melanjutkan
pendidikan S2 di bidang Administrasi Pendidikan di Universitas Islam
Nusantara Bandung.

Entis Sutisman, S.Pd.SD

Entis Sutisman lahir di Cililin/Bandung
pada 18 September 1979. Penulis
menempuh pendidikan di SDN Lembang,
SMPN 01 Cililin, dan SMU PGRI Cililin.
Setelah lulus SMA, penulis melanjutkan
pendidikan di  PGSD  Universitas
Pendidikan Indonesia (UPI) dan lulus
pada tahun 2003. Kemudian, penulis
melanjutkan pendidikan S1 PGSD di
Universitas Terbuka (UT) dan lulus pada tahun 2010. Penulis
memulai karier sebagai guru honorer pada tahun 2003 di SD Negeri
Lembang. Alhamdulillah, pada tahun 2009 penulis diangkat menjadi
CPNS dan ditugaskan di SDN Lembang, Kecamatan Cililin, Kabupaten
Bandung Barat. Pada tahun 2018, penulis mutasi ke SDN Cangkuang
02, Kecamatan Dayeuhkolot, Kabupaten Bandung. Pada tahun 2022,
penulis diangkat menjadi kepala sekolah di SDN Cangkuang 10,
Kecamatan Dayeuhkolot, melalui jalur lulusan Pendidikan Guru
Penggerak Angkatan 2. Pada tahun 2024, penulis diberikan
kesempatan dan tugas sebagai Pengawas jenjang Sekolah Dasar di
Dinas Pendidikan Kabupaten Bandung. Selain itu, penulis juga aktif
dalam kegiatan lain, seperti menjadi bagian perintis guru di SMPN

Profil Penulis | 121



Satu Atap Lembang, Kecamatan Cililin, dan menjabat sebagai Ketua
KKG Gugus 7 Cangkuang Kulon periode 2019-2022. Saat ini, penulis
sedang melanjutkan pendidikan S2 Administrasi Pendidikan di
Universitas Islam Nusantara (UNINUS) Bandung.

Email: entissutisman79@gmail.com

Facebook : Entis S.
WhatsApp: 082362566060
Euis Nurhasanah, S.Pd.SD

Euis Nurhasanah lahir di Karawang pada tahun
1983 dan saat ini tinggal di Kabupaten
Bandung, Jawa Barat. Penulis memulai karier
sebagai guru pada tahun 2006. Pada tahun
2023, penulis mendapatkan kepercayaan untuk
menjadi kepala sekolah di SDN Cikancung 06,
sebuah tanggung jawab besar yang dijalani
dengan penuh dedikasi. Saat ini, penulis sedang
melanjutkan pendidikan pascasarjana (S2) di
Universitas Islam Nusantara, setelah sebelumnya menyelesaikan
pendidikan di UPI dan UT. Meskipun sibuk sebagai kepala sekolah
dan mahasiswa, penulis selalu meluangkan waktu untuk jalan-jalan.
Hobi ini membantu penulis melepaskan penat, menemukan inspirasi
baru, dan melihat kehidupan dari berbagai sudut pandang yang
berbeda. Bagi penulis, perjalanan adalah salah satu cara untuk
memperkaya jiwa dan memperluas wawasan.

Faradifa Evrillia Haniyan, S.Pd

Faradifa Evrillia Haniyan lahir di Bandung
pada 12 April 1995. Penulis merupakan
guru produktif akuntansi di SMK é
Mathla'ul Anwar, Kabupaten Bandung.

Pendidikan formal penulis dimulai di TK
Firdaus, SD Mathla'ul Anwar, SMP
Mathla'ul  Anwar, dan SMAN 1
Margahayu. Penulis melanjutkan studi di
Perguruan Tinggi Universitas Pasundan
Bandung, FKIP, Program Studi Pendidikan Ekonomi. Penulis mulai
mengajar pada tahun 2018 di SMA Mathla'ul Anwar dan pada tahun
2019 pindah ke SMK Mathla'ul Anwar. Saat ini, penulis sedang
melanjutkan pendidikan S2 Administrasi Pendidikan di Universitas

122 | Filsafat dan Manajemen Pendidikan


mailto:entissutisman79@gmail.com

Islam Nusantara Bandung.
Email: diva.evrillia@icloud.com
WhatsApp: 081211881870

Fitrianingsih, S.Pd

Fitrianingsih lahir di Bandung pada 27 Mei
1987. Penulis menempuh pendidikan di SDN
Sekejati 3, SMPN 30, SMAN 1 Ciparay, dan
lulus D2 dan S1 PGSD di UPI Kampus Cibiru
pada 2010. Penulis memulai karier sebagai
guru di SDN Kebontiwu, Kab. Bandung pada
2008 dan lulus CPNS pada khir 2020 di SDN
Rancakole 03, Kec. Arjasari. Pada 2023,
penulis diangkat menjadi Kepala Sekolah di
SDN Biru 02, Kec. Majalaya, dan pada 2024, melalui program Guru
Penggerak, penulis diberikan kesempatan untuk menjabat sebagai
Pengawas Jenjang SD di wilayah Dinas Pendidikan Kab. Bandung.
Saat ini, penulis melanjutkan pendidikan S2-Administrasi Pendidikan
di UNINUS.

Email: v3mei87 @gmail.com

FaceBook: Fitria Ningsih

Instragram : v3a_ningsih

Whatsapp: 082165650894

Galih Nalapraya, S. Si., Gr

Galih Nalapraya, lahir di Bandung pada 5
Maret 1987. Penulis adalah seorang guru
di SMK BPI Bandung, Kec. Lengkong, Kota
Bandung. Penulis menyelesaikan
pendidikan SD di MIN Sutam, SMPN 2
Ciparay, SMA 25 Bandung, dan
melanjutkan studi di Perguruan Tinggi
Universitas Padjadjaran, Program Studi
Teknik Informatika dan IlImu Komputer. Penulis memulai karier
mengajar pada tahun 2009 di SMPN 52 Bandung dan saat ini
mengajar di SMK BPI Bandung. Visi penulis adalah mencetak peserta
didik yang jujur dan bertanggung jawab. Saat ini, penulis sedang
melanjutkan pendidikan S2 di bidang Administrasi Pendidikan di
UNINUS.
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Gunawan, S.H., M.H.

Gunawan lahir di Bandung pada 12
September 1972. Penulis menyelesaikan
pendidikan di SDN Negeri Ciganitri,
Kabupaten Bandung (lulus 1985), SMPN
18, Kota Bandung (lulus 1988), SMA/SMK
di STMIN Kimia, Kota Bandung (lulus
1992), serta Strata 1 (S1) di Fakultas
Hukum, Universitas Islam Nusantara
(UNINUS), Kota Bandung (lulus 1998).
Penulis melanjutkan Strata 2 (S2) di
Program Magister Hukum, Program Pascasarjana UNINUS, Kota
Bandung (lulus 2009), dan kini tengah menempuh kuliah di Program
Studi Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia, Fakultas Keguruan
dan llmu Pendidikan, serta Program Studi Administrasi Pendidikan di
Sekolah Pascasarjana UNINUS, Kota Bandung. Sejak 1 Mei 2007,
penulis menjabat sebagai dosen tetap di Fakultas Hukum UNINUS
dengan jabatan akademik Lektor dan pangkat/golongan Penata/llic.
Penulis juga telah memiliki Sertifikasi Pendidik (No. Registrasi
Pendidik: 21104100301403, No. SK: 21-001011-009 tahun 2021).
Sebagai dosen, penulis mengampu mata kuliah seperti Hukum Acara
Perdata dan Hukum Agraria. Selain menjadi dosen, penulis juga
berprofesi sebagai Advokat (1998-sekarang), Mediator (2023-
sekarang), Arbiter (2023-sekarang), dan Trainer (2023-sekarang).
Visi penulis adalah “Mewujudkan sistem hukum berkeadilan melalui
pendidikan hukum yang inovatif dan berintegritas.”

Harry Nugraha, S.Pd

Harry Nugraha lahir di Bandung pada 20 Mei
1978. Penulis telah menjadi Guru Bimbingan
dan Konseling (BK) sejak tahun 2007, dan saat
ini  menjabat  sebagai  Kepala  SMP
Muhammadiyah 4 Margahayu, Kabupaten
Bandung, periode  2022-2026.  Penulis
menempuh pendidikan di SD Muhammadiyah
Sayati Margahayu (1990), MTs. Negeri 2
Cicaheum (1994), MAN 1 Cijerah Bandung
(1997), dan kemudian melanjutkan studi di Jurusan Administrasi
Pendidikan (Adpend) FIP Universitas Pendidikan Indonesia, lulus
pada tahun 2002. Saat ini, penulis sedang melanjutkan pendidikan
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S2 di bidang Administrasi Pendidikan di Universitas Islam Nusantara
(UNINUS).

Visi penulis adalah mewujudkan generasi berkemajuan dan
RUPAWAN (Religius, Unggul, Pembaharu, Adaptif,
BerkeWirausahaAN).

Motto penulis: "Syukur dalam langkah, sabar dalam setiap ujian,
ikhlas dalam setiap tindakan. Dengan syukur aku menemukan
kebahagiaan, dengan sabar aku menghadapi cobaan, dengan ikhlas
aku memberi tanpa berharap balasan."

Heti Dharmawanti, S.Pd

Heti Dharmawanti, S.Pd., lahir di Bandung
pada 28 Oktober 1983. Penulis mengajar di
SDN Ciburial 03, Kecamatan Cimenyan,
Kabupaten Bandung. Lahir dari keluarga
pendidik, penulis memenuhi harapan kedua
orang tua untuk menjadi seorang guru.
Penulis menyelesaikan pendidikan di SDN
Rancasawo 01, Kota Bandung, SMPN 42
Bandung, SMKN 9 Bandung, dan melanjutkan
studi di Universitas Padjadjaran. Dulu, penulis
bercita-cita untuk mengunjungi berbagai tempat di Pulau Jawa,
mengenal budaya daerah, dan bahkan bermimpi untuk terbang
keliling dunia. Namun, pada tahun 2009, jalan hidup membawa
penulis memasuki dunia pendidikan. Penulis memulai karier sebagai
tenaga administrasi/operator sekolah di SDN Girimekar, Kecamatan
Baleendah. Kemudian, penulis merasa tergugah untuk melanjutkan
pendidikan di Universitas Terbuka untuk menjadi Guru Sekolah
Dasar dan mengajar di SDN Cijeruk 01, Kecamatan Bojongsoang.
Penulis diangkat menjadi ASN sebagai Guru Kelas di SDN Ciburial 03,
Kecamatan Cimenyan. Saat ini, penulis masih aktif sebagai tenaga
bantu di SDN Girimekar dan koordinator kelas di Gugus Tebing
Keraton, Kecamatan Cimenyan. Penulis juga melanjutkan
pendidikan S2 Administrasi Pendidikan di Universitas Nusantara

Bandung.
Email: hetti.dharma@gmail.com
IG : heythi_hd

WhatApp : 082130664363
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Ima Mulhima Prihatini, S.Pd.Gr

Ima Mulhima Prihatini lahir di Bandung pada 16
Maret 1983. Penulis menyelesaikan pendidikan
sarjana (S1) di Jurusan Pendidikan Bahasa
Inggris FKIP Universitas Islam Nusantara pada
2005. Setelah lulus, penulis mulai berkecimpung
di dunia pendidikan dengan mengajar di SMPN
3 Rancaekek, Kab. Bandung, sebagai guru
Bahasa Inggris, yang dimulai sejak 2008 hingga
saat ini. Selain mengajar, penulis aktif dalam bidang literasi dan
telah terlibat dalam kegiatan ini selama 10 tahun. Aktivitas literasi
tersebut membuat penulis mendapatkan kepercayaan untuk
menjadi koordinator program Estira Gemar Membaca (Estira GM) di
sekolah tempat penulis mengajar. Karena kecintaannya terhadap
literasi, penulis diberi kesempatan untuk mengikuti pelatihan di
Adelaide, Australia Selatan, pada 2017. Penulis juga pernah
menjabat sebagai koordinator untuk kerja sama dengan Save The
Children (STC) dalam program Perubahan Iklim.

Imelda Devi Candra Agustina, S.Pd
Imelda Devi Candra Agustina, S.Pd, lahir
di Bandung pada 31 Agustus 1991.
Penulis adalah seorang guru yang
bertugas di SDN Manggahang 03,
Kecamatan  Baleendah,  Kabupaten
Bandung. Penulis menyelesaikan
pendidikan di SDN Galih Pawarti, SMPN
2 Baleendah, SMKN 2 Baleendah, dan
kemudian melanjutkan studi di Perguruan Tinggi UT, Program Studi
PGSD. Penulis memulai karier mengajar pada 2010 dan diangkat
menjadi ASN pada 2023. Visi penulis adalah mencetak generasi yang
memiliki karakter kuat, berprestasi, terampil, dan berbudi pekerti
luhur. Saat ini, penulis sedang melanjutkan pendidikan S2 di bidang
Administrasi Pendidikan di Universitas Islam Nusantra..
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Ita Rosita, S.Pd

Ita Rosita lahir di Bandung pada 6
Maret 1985. Penulis mulai berdedikasi
di dunia pendidikan sejak tahun 2004
hingga saat ini. Penulis diangkat
sebagai ASN pada tahun 2010 dan
bertugas di SDN Cipaku, Kecamatan
Nagreg. Pada tahun 2011, penulis
melakukan mutasi ke SDN Sindangsari
02, Kecamatan Cikancung, dan kemudian diangkat sebagai Kepala
Sekolah di SDN Cikancung 01 pada tahun 2022.

Mulyati, 5.Pd
Mulyati  lahir di Kampung Cimuncang,

Kelurahan Manggahang, Kecamatan
Baleendah pada 25 April 1972. Penulis
adalah seorang guru di SMP Negeri 3
Baleendah, Kabupaten Bandung. Penulis
menyelesaikan pendidikan di  SDN
Cimuncang, SMPN Baleendah, SMAN
Baleendah, dan melanjutkan studi di
Fakultas MIPA, Program Studi Pendidikan
4 Biologi, IKIP Bandung. Penulis mulai

mengajar pada tahun 1998 dan diangkat
menjadi ASN pada tahun 2008. Visi penulis adalah menciptakan
generasi muda yang cerdas dan berakhlak mulia. Selain mengajar,
penulis aktif dalam kegiatan MGMP Kabupaten Bandung dan
menjabat sebagai Pengurus Inti MGMP IPA Sub Rayon 01 Baleendah
hingga sekarang. Saat ini, penulis sedang melanjutkan pendidikan
52 Administrasi Pendidikan di Universitas Nusantara Bandung.
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Muhammad Fahri Rizqi. S.Pd., Gr.

Muhammad Fahri Rizqi lahir di Bandung

pada tahun 1991. Penulis menyelesaikan o o
ETERAMPILAN

pendidikan sarjana (S1) di Jurusan
Pendidikan  Teknik Mesin, Fakultas
Pendidikan Teknologi dan Kejuruan
(FPTK) Universitas Pendidikan Indonesia
(UPI) pada tahun 2016. Penulis
mengabdikan diri di dunia pendidikan
sebagai Pengajar Mata Pelajaran Teknik
Otomotif di SMK Bakti Ilham dari tahun
2011 hingga 2018. Saat ini, penulis
diberikan amanah sebagai Kepala Sekolah di SMP Bakti Ilham.
Penulis berusaha membuktikan dedikasinya sebagai seorang guru
dengan melaksanakan pengembangan diri, antara lain mengikuti
pelatihan kurikulum yang diselenggarakan oleh LPMP Jabar pada
tahun 2017, pelatihan Assesor Kompetensi oleh LSP-P1 pada tahun
2017, program Pendidikan Profesi Guru (PPG) Dalam Jabatan di
Universitas Negeri Makassar (UNM) pada tahun 2018, dan
mengikuti program Pendidikan Guru Penggerak (PGP) Angkatan 7
pada tahun 2023. Saat ini, penulis juga melanjutkan studi di
Program Studi Administrasi Pendidikan, Sekolah Pascasarjana
Universitas Islam Nusantara (UNINUS) Bandung. Penulis percaya
pada motto "Teruslah berlayar sambil belajar, sejatinya manusia
dihargai karena adab dan ilmunya," yang menjadi semangat untuk
terus berdedikasi sebagai guru dan tetap bersemangat dalam
belajar.

Email: fahri.rizqi77@gmail.com

Instragram: fahri.rizqi

Facebook: Muhammad Fahri Rizqi

WhatsApp: 081312802500
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Muthi Fadhilah, S.Pd

Nama saya Muthi Fadhilah, lahir di Bandung
pada 02 Mei 1998. Alhamdulillah, saya
mengajar di SMP IT Anni’‘mah sebagai guru
Bahasa Arab. Saya menyelesaikan pendidikan
SD di SDN Sukapura, kemudian melanjutkan
studi di Pesantren Gontor Putri 1 Sambirejo,
Mantingan, Ngawi, Jawa Timur untuk jenjang
SMP dan SMA. Setelah itu, saya melanjutkan
pendidikan tinggi di Universitas Darussalam
Gontor. Saya memulai karier mengajar pada tahun 2016 hingga
2024. Visi saya adalah menjadi individu yang beriman, berilmu, dan
berakhlak mulia, yang memadukan nilai-nilai Islam dengan
kemajuan zaman untuk memberikan manfaat bagi diri, keluarga,
masyarakat, dan dunia secara berkelanjutan. Alhamdulillah, saat ini
saya melanjutkan Pendidikan S2 Administrasi Pendidikan di
Universitas Islam Nusantara (UNINUS).

Neneng Purwanti, S.Pd.SD

Neneng Purwanti, lahir di Bandung pada
tanggal 12 Mei 1980. Penulis telah
berdedikasi di dunia pendidikan sejak
tahun 2002 hingga sekarang. Perjalanan
penulis sebagai tenaga honorer di SDN
Cigereleng dari tahun 2002 hingga 2010.
Pada tahun 2011, penulis diangkat
menjadi ASN dan bertugas sebagai guru
kelas di SDN Wargaluyu 02. Kemudian,
penulis mengikuti diklat Calon Kepala Sekolah dan diangkat sebagai
Kepala Sekolah di SDN Margaasih, Kecamatan Cikancung,
Kabupaten Bandung pada tahun 2022.

Email: nenengpurwanti286 @gmail.com

Instagram: Neneng Purwanti

Facebook: Neneng Purwanti

WhatsApp: 08128074077
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Nisa Panca Aziza, S.Pd

Nisa Panca Aziza, lahir di Bandung pada 20 Mei
1998. Penulis menempuh pendidikan di SDN
Pasawahan 04 Dayeuhkolot, SMP di BPPI
Baleendah, dan SMA di BPPI Baleendah, lulus
tahun 2015. Penulis melanjutkan pendidikan di
Universitas Terbuka lulus tahun 2021. Penulis
mulai mengabdi sebagai tenaga honorer di SDN
Pasawahan 04 tahun 2015. Penulis juga telah
menyelesaikan program Guru Penggerak Angkatan 7 pada tahun
2023 dan menjadi Pengajar Praktik tahun 2024. Saat ini, penulis
melanjutkan pendidikan S2 Administrasi Pendidikan di UNINUS.

Nurul Juliana, S.Pd

Nurul Juliana, lahir di Bandung pada 18 Juli
1984. Penulis memulai karier sebagai guru
honorer di SDN 053 Cisitu pada 2003 dan
diangkat menjadi CPNS pada 2014. Saat ini,
penulis mengajar di SDN 036 Ujungberung.
Penulis menempuh pendidikan D2-PGSD di
UPI Siliwangi (2006), S1-PBS Indonesia STKIP Siliwangi (2014), dan
sedang melanjutkan S2 Administrasi Pendidikan di UNINUS Bandung
(2024). Penulis menganggap menjadi guru sebagai panggilan jiwa
dan terus berinovasi dalam pendidikan dan teknologi. Moto hidup
penulis adalah "Sesungguhnya setelah kesulitan ada kemudahan,
jangan pernah berhenti berusaha, karena Allah bersama orang-
orang yang sabar," dan motivasi diri "Jadilah berlian di tempat yang
berlumpur sekalipun, entah itu dengan akhlakmu atau ilmu yang
kau miliki."

Email: nuruljulianar@gmail.com

Facebook: nurul.juliana.9

YouTube: @nuruljuliana

Instagram: @nuruljuliana95
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Ratri Nurhayati, S.S, S.Pd

Ratri Nurhayati, lahir di Bandung pada 11
Januari 1979. Penulis saat ini menjabat sebagai
Kepala Sekolah di SDN Pasawahan 04, Kec.
Dayeuhkolot, Kab. Bandung. Sejak kecil, penulis
bercita-cita menjadi guru, sesuai harapan kedua
orang tua. Penulis menyelesaikan pendidikan di
SDN Leuwibandung 01, SMPS Sandhy Putra,
dan SMAN 1 Banjaran. Penulis melanjutkan
studi di STBA Yapari-ABA Bandung (Bahasa Perancis), lalu
melanjutkan AKTA IV di UNISBA. Penulis mulai mengajar pada 2003
di SDN Leuwibandung 01 dan diangkat menjadi PNS pada 2014.
Penulis kemudian melanjutkan studi di UT (Prodi Pendidikan Dasar).
Pada 2023, penulis diangkat menjadi Kepala Sekolah. Visi penulis
“Mengembangkan potensi siswa untuk menjadi pemimpin dan agen
perubahan positif di masa depan. Saat ini, penulis melanjutkan ke S2
Administrasi pendidikan di UNINUS Bandung.
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Rifa Martini, S.Pd

Rifa Martini, lahir di Bandung pada 25 Januari
1982. Penulis adalah seorang guru di SDN Sayuran
02, Kec. Dayeuhkolot, Kab. Bandung. Sejak kecil,
penulis terinspirasi untuk menjadi guru, sesuai
harapan kedua orang tua. Penulis menyelesaikan
pendidikan di SDN Sayuran 01, MTs lanatut-
Thalibin, MA lanatut-Thalibin, dan melanjutkan
pendidikan tinggi di Ma’had Al-Imarot Bandung Prodi Bahasa Arab.
Penulis kemudian belajar di STAI Program Studi PAl dan melanjutkan
studi di FKIP Program Studi Pendidikan Dasar UT. Penulis mulai
mengajar pada 2008 di SDN Sayuran 02 dan diangkat menjadi ASN
pada 2023. Visi penulis adalah mendidik dengan hati, menginspirasi
dengan pikiran, dan membangun masa depan yang cerah melalui
pendidikan. Saat ini, penulis melanjutkan pendidikan S2 di UNINUS
Bandung.
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Rina Nuraeni, S.Pd

Rina Nuraeni, lahir di Bandung 20 April 1972.
Penulis adalah seorang guru di SMP Negeri 3
Baleendah, Kec. Baleendah, Kab. Bandung. Sejak
kecil, penulis terinspirasi untuk menjadi guru,
sesuai harapan kedua orang tua. Penulis
menyelesaikan pendidikan di SDN Cibadak I,
SMPN 3 Ciparay, SMAN | Banjaran, dan melanjutkan studi di FKIP
(Pendidikan Matematika) UNINUS Bandung. Penulis mulai mengajar
tahun 1997 dan diangkat menjadi ASN pada tahun 2008. Visi penulis
“Menciptakan generasi muda yang cerdas dan berakhlak mulia.”
Penulis juga aktif dalam kegiatan pengembangan profesi dan
menjadi Anggota MGMP Matematika Sub Rayon 01 Kab. Bandung.
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